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Philosophie von Maintal Aktiv Maintal g

Stadt land Fluss

> Sag es mir — und ich werde es vergessen
> Zeige es mir — und ich werde mich daran erinnern
> Beteilige mich —und ich werde es verstehen

Lao Tse

chinesischer Philosoph
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Wer wir sind: Mainial g

» Zentrale Anlaufstelle im Rathaus
> fir BUrgerschaftlichen Engagement und

> Informelle Blrgerbeteliligung

> Grundung: Januar 2012
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Wer sind unser Auftraggeber/Kunden? Maintal #ge

Stadt land Fluss

> Die Kommunalpolitik

> Die Burgerschaft

> Die Kollegen aus der Stadtverwaltung

—> Daraus ergeben sich folgende Aufgaben...
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Arbeitsschwerpunkte Mainiol e

Blrgerbeteiligung

Projekte mit und fur Freiwillige

Vernetzung und Qualifizierung der
Kollegen im Rathaus
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BlUrgerbeteiligung Maintal g

Stadt land Fluss

> Ziel: Mitgestaltung bei politischen Entscheidungsprozessen
> Kommunalpolitik gibt den Auftrag

> Maintal Aktiv entwickelt Beteiligungskonzept

A

Warum soll beteiligt werden?

N

Wer soll beteiligt werden?

N

In welchem Mal3e? (informieren, mitplanen, mitentscheiden)

N

Welche Methode wird empfohlen?

N

Wie sehen die personellen und finanziellen Ressourcen aus?

Wie sieht der Zeitrahmen aus?

N

> Evaluation des Beteiligungsprozesses

> Wichtig: Standiger Dialog mit der Kommunalpolitik
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Projekte mit und fur Freiwillige Mainiol e

> Beratung und Vermittlung von Freiwilligen

> Fortbildungen fur Freiwillige

> Projekte mit und fur Senioren (z.B. Stadtetouren)
> Vereinsvorstande starken und gewinnen

> Regionaler Freiwilligentag

> Anerkennungskultur: Engagiert! Maintal sagt Danke fiir...
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Wirkung in die Verwaltung hinein  mainta

Stadt land Fluss

> Qualifizierungsfunktion > Kollegiale Beratung

Regionaler Flachennutzun,
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Newsletter
Maintal

Stadt Land Fluss

“Maintal Aktiv informiert...

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in der Sitzung vom 20.05.2014 des ,Diaclogforums fur Blrgerschaftliches Engagement®
haben Sie den Wunsch geaulert, zu Projekten mit Freiwilligen und zu
Burgerbeteiligungsprozessen, die bei der Stadt Maintal laufen, informiert zu werden.
Diesem Wunsch soll mit diesem Newsletter nachgegangen werden.

1. Eréffnung des ersten offenen Biicherschranks in Maintal
Die Stadtleitbildgruppe ,Maintal Entree” beendet mit diesem Projekt ihre Arbeit.
Ein von der Gruppe erarbeitetes Gesamtkonzept, das als Leitlinie fir alle
kanftigen Entwicklungen dienen soll, wird in der nachsten Sitzung des
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Team Maintal Aktiv Maintal g

Stadt Lland Fluss

Fr. Metzendorf  Fr. Bickelhaupt Hr. Seipp Fr. K&chelein

Sozialpadagogin/ Industriekauffrau Sozialarbeiter Okonomin
Sozialarbeiterin




Unser Leitbild Maintal €

MOiﬂTO|~

Stadt Land Fluss

Fachdienst Maintal Aktiv - Freiwilligenagentur
thre Anlaufstelle im Rathaus fiir Biirgerschaftliches Engagement und Blirgerbeteiligung

Unser Auftrag:
*  Wir fordern das Blirgerschaftliche Engagement und machen es sichtbar.
*  Wir beraten und vermitteln Freiwillige in ein Engagement.
®  Wir unterstiitzen Einsatzstellen auf dem Weg zum professionellen Freiwilligenmanagement.
*  Wirschitzen Engagement und Beteiligung wert und entwickeln die Anerkennungskultur
weiter.
* Wir stérken den Dialog zwischen der Maintaler Biirgerschaft, Politik und Verwaltung, um
gegenseitiges Verstandnis zu schaffen.
*  Wirvernetzen und stérken die Mitarbeiter der Verwaltung untereinander im Bereich
Burgerschaftliches Engagement und Biirgerbeteiligung.

Unsere Vision:

Wir wollen eine etablierte Einrichtung in Maintal sein, die anerkanntist als zentrale
Fachstelle in allen Fragen des Birgerschaftlichen Engagements und Biirgerbeteiligung.
* Wirwollen eine aktive und verantwortungsbewusste Blrgerschaft, die sich engagiert
(Biirgergesellschaft).

Wir wollen eine Verwaltung sein, die Engagement und Beteiligung ermdglicht.

Unsere Werte:

Wir sind ein lernender Fachdienst, offen fiir Veranderungen und Ideen.

* Die Partizipation aller Teammitglieder innerhalb unseres Fachdienstes ist Voraussetzung fiir
ein kreatives und eigenverantwortliches Zusammenarbeiten.

o Aktuelle Entwicklungen in der Gesellschaft werden von uns aufgegriffen.

® Inklusion und Transparenz sind uns dabei sehr wichtig.




Danke fur Ihre Aufmerksamkeit!




